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Redegjorelse etter Apenhetsloven § 5

Jason Engineering AS
Grgnland 76-82, 3045 Drammen, Norge
www.jason.no

1. Om virksomheten

Jason Engineering AS er en norsk industribedrift med hovedkontor i Drammen. Selskapet
utvikler, produserer og leverer mekaniske og elektriske produkter til det globale maritime og
offshore-markedet. Vare tjenester dekker hele produktets livssyklus, inkludert utvikling,
konstruksjon, innkjep, produksjon, testing, installasjon og ettermarked-service.
Virksomheten er organisert som et aksjeselskap og eies privat. Hovedaktivitetene
giennomfares ved vart anlegg i Drammen. Vi har en kjerneorganisasjon pa ca. 25 ansatte og

samarbeider med en rekke underleverandgrer nasjonalt og internasjonalt.

2. Retningslinjer og rutiner for ansvarlig naringsliv
Jason Engineering AS har etablert et integrert ledelsessystem sertifisert etter ISO 9001
(kvalitet), ISO 14001 (miljg) og ISO 45001 (arbeidsmiljg). Ansvarlighet for
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold er forankret i vare overordnede
styringssystemer.
Vi har felgende tiltak og rutiner:
o Etiske retningslinjer for leveranderer og samarbeidspartnere (Supplier Code of
Conduct)
» Innfering av rutiner for aktsomhetsvurderinger i trad med OECDs seks-trinnsmodell
» Handtering av avvik og korrigerende tiltak gjennom intern og ekstern revisjon

¢ Varslingskanaler for ansatte og eksterne interessenter

3. Faktiske og potensielle negative konsekvenser og risiko
| lopet av det siste aret er det ikke avdekket konkrete brudd pa menneskerettigheter eller
uakseptable arbeidsforhold i var egen virksomhet eller blant vare kjente forstelinje-
leveranderer. Imidlertid er det identifisert felgende vesentlige risikoomrader:

* Leverandarer i hoy-risikoomrader med svakt arbeidslivstilsyn (geografisk risiko)

« Produksjon av komponenter i bransjer med kjent utfordringsbilde (mekanisk

underleverandarindustri)
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¢ Manglende apenhet eller sporbarhet i deler av underleveranderkjeden (saerlig ved

bruk av agenter eller tredjeledd)

4, Tiltak og forbedringsarbeid
Tiltak iverksatt:
¢ Utarbeidet og distribuert et standardisert leveranderskjema for kartlegging av

ansvarlig drift

« Implementert etiske krav gjennom en supplier code of conduct inkludert i

leverandarskjema

o Okt oppfeiging og kontroll med leverandearer i identifiserte risikoomrader

» Startet arbeid med leveranderklassifisering basert pa falgende risikomatrise:

o

(o]

o

Human Rights & Working Conditions
Due Diligence Process

Supply Chain Transparency
Certifications & Systems

Ownership

Code of Conduct

» Risiko per tema vurderes etter 5 trinn.

Forventet effekt:

Vi forventer forbedret leverandarinnsikt og okt dokumentasjon pa ansvarlig

forretningspraksis i verdikjeden. Tiltakene stetter ogsa opp under var evne til a prioritere

innsats og rapportere pa en apen og strukturert mate.
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Denne redegjerelsen er utarbeidet i henhold til § 5 i Apenhetsloven og gjores

tilgjengelig pa www.jason.no.

Drammen, 11.06.2025
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Baard Hoan (Styrets leder) Margréta Hoan (Styremedlem)

Ot X- Dercer

Anette Krogh Berger (Styremedlem)
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